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l. BEVEZETES

A Kerecsendi Fiatalok Tovabbtanulasaért Kozalapitvany dltal mitkodtetett Kerecsendi Solymok
Tanoda 2006-ban a Roma Oktatdsi Alap tamogatdsaval jott létre. A miikodés kezdeti éveit
megalapozo szakmai koncepcio elsé atfogo feliilvizsgalatara 2014-ben keriilt sor a 2014-2016-
ban ,,a halmozottan hdtrdnyos helyzetii tanuldk iskolai lemorzsoldddsdat csékkentd
intézkedések tdmogatdsa — Tanoda tipusu programok tdmogatdsa” c. pdlydzati
konstrukcioban megvaldsitott, ,, Tanodai program a kerecsendi gyermekek felzarkézasi
esélyeinek néveléséért” cimii, TAMOP-3.3.9.A-12/2-2012-0029 azonosité szamii projekthez
kapcsolodoan. A szakmai koncepcio helyzetelemzésében foglaltak figyelembevételével
meghatarozott feladatokat — dsszhangban a projekttervvel és a tamogatasi szerzodéssel — az
Alapitvany a projekt fizikai befejezésére megallapitott hataridében, 2014. julius 1 - 2015.
oktober 31. kozott elvégezte.

A TAMOP projekt lezardasat kovetéen a tanodai munka a szakmai megvaldsitok onkéntes
tevekenységenek réven folytatodott.

Kozalapitvanyunk — élve az EFOP 3.3.1-16 konstrukcio kinalta lehetéséggel — palydzatot
nyujtott be a ,,Kerecsendi Solymok Tanoda programja 2017” cimmel, EFOP-3.3.1-16-2017-
00085 azonosito szamon. Ennek a projektnek a szakmai koncepcidjat 2017. februdr 13-an
fogadtak el. A koncepcioban foglalt feladatokat az eredményes palyazaton elnyert tamogatas
felhasznalasaval 2017. augusztus 1- 2018. december 31. kozott elvégeztiik.

Kozalapitvanyunk a tanodai munka 2019-ben térténd tovabb folytatasanak tamogatdsa
érdekében pdlyazatot nyujtott be a tanoda szolgaltatast végzo szolgaltatok befogaddsara és
allami tamogatasara GYE-18-ALT-TAN-1-0157 azonosito szamon. A palydzat sikeres volt.
Ennek készonhetéen valosulhatott meg 2019. évi tanodai programunk, majd folytatodhatott az
2020-ban is.

A Tanoda tovabbi miikédtetése érdekében Kozalapitvanyunk pdlydazatot nyujtott be a
Beliigyminisztérium altal 2020. julius 31-én meghirdetett ,, Tanoda szolgaltatast miikédteto
szolgaltatok befogadasara és koltségvetési tamogatdsara” cimii felhivds alapjan. Sikeres
palydazatunknak készonhetéen, folytathatjuk a 2006-ban megkezdett tanodai munkat, jelenleg a
GYE-20-ALT-TAN-2-0110 pdlyazati azonositoval jelolt projektben vesziink részt.

Kozalapitvanyunk a 2024-2026-1g tervezett program indokoltsdgat, feltételrendszerét, céljait,
eszkozeit és modszereit az alabbi Szakmai dokumentumban hatdrozza meg.

II.  APROJEKTGAZDA

A Kerecsendi Fiatalok Tovdbbtanuldasaért Kozalapitvanyt 1992-ben hozta létre Kerecsend
Kozség Onkormanyzata. A Kozalapitvany testiilet daltal elfogadott Alapité Okirata szerinti célja
a hatranyos helyzetii kerecsendi fiatalok tanulmanyainak tamogatasa, a tovabbtanulasi esélyek
novelése a helyi oktatas feltételeinek fejlesztésével. Célként hatdaroztuk meg az
iskolarendszerben valo bennmaradas elérését, az iskolai lemorzsolodas csokkentéset, képesség-
kibontakoztato tevékenységek szervezését. Kozalapitvanyunk munkdja sordan segitette az onként
vallalt iskolai és iskolan kiviili feladatok sikeres teljesitését, tovabba hasznos, sokoldalu
szabadidds tevékenységeket szervezett a hatokorébe tartozo gyermekek szamara. Ezek mellett
Jjotékonysagi és bevételnovelo programokat is lebonyolitottunk. A bevételekbdol olyan osztondij-
rendszert alakitottunk ki, amely az daltalanos iskola 7. osztalyatol a felsofoku tanulmanyok



befejezéséig segitette a fiatalokat. Az 6sztondij programot szabadidos, kézosségi tevékenységek
és egyeb rendezvények szervezésével tamogattuk. Kozalapitvanyunk 1992 ota mintegy 400
dltalanos, kozép- és felsofoku tanulmanyokat folytato tanulonak nyujtott észtondij tamogatast
es kisérte oket végig tanulmanyaik sordan segitséget nyujtva a tovabbtanuldsban és abban is,
hogy kozdsségi programok keretében fejlodjenek szocialis kompetencidik.

Céljaink megvalositasanak fo szintere 2006-tol egyre inkabb a Kerecsendi Solymok Tanoda
lett. A Tanoda miikodtetésérdl a kezdetektdl Kozalapitvanyunk gondoskodik. A miikodtetéshez
a forrashianyos idészakokban az Onkormdnyzat tamogatdsa elengedhetetlen volt. Az elsé
években a Roma Oktatdsi Alaptol, valamint az élethosszig tarté tanuldsra irdnyulé TAMOP-
programbol elnyert tamogatas biztositotta a mitkédes forrasait.

A TAMOP-3.3.9. A-12/2-2012-0029 azonosité szamii projekt 2014-2015 kozétt, valamint az
EFOP-3.3.1-16-2017-00085 azonosito szamu projekt 2017-2018-ban lehetdvé tette a szakmai
munka szinvonaldanak jelentds emelését, a targyi feltételek javitasat, a kiilso kapcsolatépitést és
az itt folyo munka nyilvanossaganak névelését.

A 2019-2020-as munka mar miikédési engedély alapjan, a tanoda program sztenderd alapjan
folyt.

A Magyar Allamkincstar, valamint a Kormdnyhivatal —elmult években lefolytatott
ellendrzéseinek osszegzé megallapitdsai szerint a vizsgalt elszamolasok és a miikodeés
megfeleltek a jogszabalyi elGirasoknak, és a finanszirozasi szerzédésekben foglaltaknak, a
jogszerii felhaszndlas kdvetelményei biztositottak voltak. Elszamolasainkat és szakmai
beszamolodinkat a Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosag ugyancsak elfogadta.

Az alapitvanyi és a tanodai tevékenység soran szerzett tapasztalatok, kialakitott kapcsolatok,
létrehozott targyi és technikai feltételek jo alapot teremtenek ahhoz, hogy a 2024-2026-ig
tervezett tanodai projekt is eredményesen valosuljon meg a Kerecsendi Solymok Tanodaban.

I1l. ATELEPULES

Kerecsend Heves varmegyében, az Egri jarasban, Egertdl 13 km-re délnyugatra talalhato, a
Matra és a Biikk hegyeinél. Az 1990-es évek kozepétdl kezdddden — kdszonhetden a kdzségi
viszonylatban kiemelkedé palyazati munkanak — Kerecsend infrastrukturalis ellatottsaga
rendkiviili mértékben fejlodott. Gaz-, kabeltéve, szennyvizcsatorna-halozat, tornaterem épiilt,
megujult az iskola A, B és D épiilete, az onkormanyzati utcak jardak 0j aszfalt burkolatot
kaptak, jatszotér létesiilt, emlékparkot épitettek, felujitottdk a Kozséghazat, a telepiilés
kozpontjaban jelzélampas keresztezddést alakitottak ki, tajhaz, csaladi napkozi, biztos kezdet
klub és tanoda kezdte meg miikodését. Felujitottak az 6vodat és a falu foterét.

A kozmivelddési feladatok ellatasarol a Kozseégi és iskolai Konyvtar gondoskodik. A helyi
nyilvanossdg legfontosabb eszkozei az 1990-t6] megjelend Kerecsendi Ujsag, az
Onkormanyzat honlapja (www.kerecsend.hu), valamint hivatalos facebook oldala.

A helyi civil szervezetek meghatdrozd szerepet toltottek, toltenek be a kozosségi €let
szervezésében (Kerecsendi Faluvédé Egyesiilet, A Kerecsendi Fiatalok Tovabbtanulasaért
Kozalapitvany, Kerecsendi Lokalpatridta Egyesiilet, Kerecsendi Polgarér Egyesiilet,
Kerecsend Kozbiztonsagaért Polgardr Egyesiilet).

1994-t61 cigany kisebbségi (roma nemzetiségi) 6nkormanyzat, 2010-t6l német nemzetiségi
onkormanyzat is mitkodik telepiilésiinkon.



http://www.kerecsend.hu/

Az igazgatasi feladatokat a Demjénnel kozos Onkormanyzati hivatal latja el. Kerecsend a
kozpontja a Kerecsend-Demjén Osszevont Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalatnak. Az
egészségiigyi ellatast is két kozségre kiterjedden biztositottak tobb évtizeden keresztiil.

A helyi ipar és szolgaltatas viszonylagos fejletlensége, valamint a helyi adobevételek alacsony
szintje, hosszu évtizedekig jellemezte a telepiilést. Az utobbi években e teriileten csekély
javulas mutatkozik.

Kerecsend a foglalkoztatasi szempontbol hatranyos helyzetii telepiilések kozé tartozik. E tény
onmagaban is jellemzi a telepiilés jovedelmi és vagyoni helyzetét. Nagy szamban élnek a
telepiilésen olyan, a rendszervaltast kovetéen munkaképes korava valt emberek, akik nem
rendelkeznek tartdsan munkahellyel és biztos megélhetést jelentd jovedelemmel. E hatranyos
helyzetbe keriilt tarsadalmi csoport meghatarozd része tartozik telepiilésiinkon a roma
kisebbséghez.

Az Onkormanyzat és a helyi civil szervezetek altal az elmult harom évtizedben megvalositott
integracids €s hatranykompenzald programok ellenére a romak tovabbra is nagy szamban ¢lnek
rossz anyagi €s szocialis koriilmények kozott.

A roma lakossag vagyoni helyzetét jol jellemzik az alabbi megallapitasok:

> Egy lakasban atlagosan 2 nemzedék él.

» Egy csaladban, egy lakéasban atlagosan 5 f6.

> Aromak egészségiigyi allapota rosszabb, mint a nem roma lakossagé. Egészségiligyi
szliréseken kevésbé vesznek részt.

» Az iskolazasban erds differencidltsdig mutatkozik. A kozépfoku oktatasi
intézményekbe valo tovabbtanulasi arany évrél-évre jonak mondhato, ugyanakkor
a kozépiskolat elhagyok aranya novekszik.

» A romak korében lényegesen magasabb a munkanélkiiliség, mint a nem romak
kozott. Ok teszik ki a kozfoglalkoztatottak mintegy 90 %-at. A roma
munkanélkiiliek jelentds része szamara a kozfoglalkoztatas jelenti az egyetlen
rendszeres jovedelemszerzési lehetdséget.

IV. A GYERMEKEK

A telepiilés kozel 2400 lakosanak 1/3-a a 18 év alatti korosztalyhoz tartozik. Koziilik a 7-14
évesek 40%, a 15-18 éves kortiak 20% aranyban vannak.

A gyermekek 50 — 60%-a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, koziiliik kb
30% hatranyos helyzetli, 10 — 15% halmozottan hatranyos helyzetii.

Nagyon magas a telepiilésen a veszélyeztetett kiskoruak szama (120-160 f6 kozotti). A
védelembe vettek szama 30-50 f6 koriil valtozik, ténylegesen azonban ennél sokkal tobben
igényelnék a fokozott figyelmet.



A telepiilésen a 14 évnél fiatalabb gyermekek mintegy 60 %-a €l a telepszerii lakokornyezetnek
tekinthetd telepiilésrészeken. A telepszeri lakokornyezetben ¢él6 o6vodas vagy altalanos
iskolaskort gyermekek mindegyike a helyi 6vodaba jar, illetve a helyi iskola tanuloja.

Az 6vodai feladatokat telepiilésiinkén a Berekerdé Ovoda latja el.

Az Ovodaban 2011-ben teljes feltjitas és bévités valosult meg komplex akadalymentesitéssel.
Az intézmény korszerli és esztétikus targyi feltételrendszerrel rendelkezik. 2020-ban tovabbi
flitéskorszertisitésre €s jelentds mértékli eszkozbeszerzésre keriilt sor a Magyar Falu Program
keretében. Az intézmény a telepiilésen minden Ovodai felvételi igényt ki tud elégiteni. A
dolgozdk megfeleld képzettséggel és tapasztalattal rendelkeznek.

Az 6vodaba jaro gyermekek csaknem 100 %-a roma szarmazasi. Magas a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetlick szama, a HH-s és HHH-s gyermekek aranya évrél-évre 70-
80 % kozott mozog. Ezek a tény alapvetden meghatarozza az intézmény feladatait. A nevelési
munka kiemelt teriiletei a hatranykompenzalas és a fejlesztés, az utdbbi években eldtérbe keriilt
a kornyezeti nevelés és a tehetséggondozas is.

Kerecsenden 2007 6ta miikodik csaladi napkdzi, majd két csoportoscsaladi boleséde. Az d6vodai
csoportok szamanak csokkentésével egyidejiileg a felszabadulo csoportszobdban helyezték el
az addig bérleményben miikodé két csaladi bolesédei csoportot. Palyazati forrasoknak
koszonhetden 2023-t61 két csoportos mini bolesdde jott 1étre kiilonalld, dnkorményzati
tulajdont ingatlanon, emellett tovabb mikodik egy csaladi bolcsdédei csoport az dvoda
¢épiiletében. Mind harom csoport teljes 1étszamban miikddik.

A Kerecsendi Magyary Karoly Altalanos Iskola a telepiilés egyetlen alapfoku oktatasi
intézménye, melyben a mintegy 175 tanuld nevelését-oktatasat 18 pedagogus végzi. A szakos
ellatottsag kozel 83 %-0s. Az intézményben 9 osztidlyban, 4 napkdzis és 4 tanuldszobai
csoportban folyik a nevel6-oktatd munka. Iskolank magyar nyelvii roma/cigany nemzetiségi
oktatast folytat. Az oktato-neveld munka {6 feladatai a hatrdnykompenzalas, az esélyteremtés,
a tehetséggondozas. Az iskola tanuloinak szinte 100%-a évrol-évre sikeresen teljesiti a tantervi
kovetelményeket, a végzés didkok hasonld szazalékban kezdik meg kozépiskolai
tanulmanyaikat.

A tanulok 30%-a veszélyeztetett. A gyermekek 74%-a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, a hatrdnyos helyzetlieck aranya 54%, a halmozottan hatranyos
helyzetiieké 15%. A didkok 5%-a SNI-, 17%-a pedig BTMN tanuld.

A kerecsendi iskola a Rajko-Talentum Alapfokiit Miivészeti Iskola Zenemiivészeti ¢és
Tancmiivészeti Szakgimndzium tagintézménye.

Az intézmény az orszagban elsdként nyerte el a Kozoktatas Mindségéért dij Arany fokozatat
Partnerkdzpontu miikodés kategoridban, ami azéta is ,.kotelezi” az itt dolgozé pedagdgusokat,
hogy a mindennapokban jol miik6dé kapcsolatokat tartsanak fenn.

A gyermekjoléti alapellatast a Kerecsend és Demjén 6nkormanyzatai kozott 1étrejott tarsulasi
megallapodas alapjan miikodd gyermekjoléti szolgalat biztositja. A Heves Varmegyei Szocialis
¢s Gyambhivatal altal tartott ellendrzések tobb alkalommal megallapitottak, hogy az
egyszemélyes szolgéalatot bdviteni kell, és legalabb még egy szakképzett alkalmazottra van
sziikség a feladatok hatékony ellatdsara, azonban erre az Onkormanyzat forrashianya miatt nem
kertilt sor.



A helyi hatranykompenzald programok koziil kiemelenddk - az iskolai, 6vodai és tanodai
palyazatok keretében - a gyermekek szamara biztositott esélyegyenldségi szolgaltatasok.
Jelentds szerepet tolt be e tekintetben a 2006-ban 1étrejott Biztos kezdet klub, amely szorosan
kotédik az 6vodédhoz, és jol szolgalja a harom év alatti gyermekek 6vodai életre felkészitését.

2018 juliusaban kezd6dott meg egy EFOP palyazat keretében a kerecsendi Biztos kezdet
gyerekhaz miikodésének elokészitése. A gyerekhaz 2019 januarjaban megkezdte munkajat, és
mukodési engedéllyel azéta is folyamatosan miikddik. Egy Gjabb palyazat révén lehetévé valt
az intézmény épiiletének felyjitasa, igy a targyi feltételek jelentdsen javultak.

Kiemelend6ék a Vilagitani Fogok Egyesiilet altal mukddtetett hatranykezeld projektek,
szervezett programok, amelyek a leghatranyosabb helyzetli csaladok, illetve gyermekek
szamara nyujtanak segitséget, tartalmas elfoglaltsagot.

Az Egyesiilet megvalositoként - konzorciumi partnerként mitkddik kdzre a Beliigyminisztérium
Maltai Szeretetszolgalat altal kozvetitett Felzark6zo Telepiilések, és Fokuszban a Gyermek
Programjaban. Hat fizetett f6- illetve félalldsu munkatirsuk az eurdpai unios finanszirozasa
projektek keretei kozott kora-gyerekkori fejlesztd, csaladgondozo, iskolai felzarkoztato,
adossagkezeld, munkaiigyi, lakhatési, krizis- és drogprevencios, egészségiigyi, koztisztasagi,
mezdgazdasagi, valamint ifjusdgvédelmi programokat miikodtet. Az elmult évben vasarolt sajat
tulajdont ingatlanukon léterhozott Jelenlét Ponton fiirdési és tisztalkodasi lehetOséget is
biztositanak az arra raszorulok szamara.

V. AZONOSITHATO PROBLEMAK

A gyermekeket és a tanuldi korosztalyt érintd legfontosabb problémak a telepiilésen az
alabbiak:

Magas a veszélyeztetett kiskortak szdma

Magas a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szama

A 14 év alatti gyermekek csaknem 60 %-a telepszerii lakokornyezetben ¢l

Az altalanos iskolai tanulok mintegy hdromnegyede telepszerti lakokornyezetben ¢l
A gyerekek tobbsége ingerszegény kornyezetben, rossz anyagi koriilmények kozott
él

Nincs sportolasi, jatszasi lehetség a telepszeri lakokdrnyezetben

Nincs gyermekorvosi korzet a telepiilésen

A drog terjedése

Egyre jelentdsebb probléma a pedagdgushiany

VI. CELOK

A gyermekeket €és a tanuldi korosztalyt érintd problémak ismeretében Tanodank az alabbi
célokat allitja tevékenysége kdzéppontjaba:

e a végzettség nélkiili iskolaelhagyok aranyanak csokkentése
o a felséfoku végzettséggel rendelkezdk aranyanak novelése
e az iskolai lemorzsolodas csokkentése



e a roma ¢és mélyszegénységben ¢l6 gyermekek kozép- és felsdfoku oktatdsba valo
eljutasanak ¢és bennmaradédsanak eldsegitése

e abefogadod és a nyitottsdgra 6sztonzo nevelés tamogatasa

e clsésorban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo, a hatranyos-,
valamint a halmozottan hatranyos helyzetii, kiemelten a roma szarmazasu tanulok
tovabbtanulasi, munkaerdpiaci €s tarsadalmi beilleszkedési esélyeinek ndvelése

e aziskolai teljesitmények javitasa

e atanulmanyi segitségnyujtason tul a kiillonboz6 miiveltségi teriiletek és kompetencidk
sokoldalu fejlesztése

o képesség szerinti megsegités

e akreativitds, a hatékonysag ¢s az identitas erdsitése

e pozitiv szerepmintdk felmutatdsaval segiteni az optimalis tanar-didk kapcsolat
kialakitasat

e az otthonrol hozott kultira értékeinek megérzése mellett a szocio-kulturalis hatranyok
csokkentése

e a diakok iskolai sikerességének, mindennapi boldogulasanak, a boldog,
kiegyensulyozott személyiség kialakuldsanak eldsegitése

A tanulmanyi segitségnytjtason tul a kiillonbozé miveltségi teriiletek és kompetencidk
sokoldalu fejlesztésére is toreksziink. Altalanos iskolas tanuldk esetében feladatunknak tartjuk
a tanulmanyok minél sikeresebb befejezését, valamint az érettségit add kozépiskolakban valod
tovabbtanulas eldsegitését. A gimndziumban és szakkdzépiskolaban tanulok esetében célunk az
érettségi €s nyelvvizsga megszerzésének segitése, tovabba a felsdfokt oktatasi intézményekben
vald tovabbtanulas esélyeinek novelése. A szakképzésben résztvevok esetében az idegen nyelvi
¢és informatikai ismeretek fejlesztését, valamint a munkaerd piaci esélyek novelését allitjuk
kbézéppontba.

Célunk tovabba, hogy kialakuljon egy olyan Osszetartd, Ontevékeny, nyitott, tolerans
gyermekk6z0sség, amely tagjai szamara a sokoldalu fejlédési lehetdségek mellett megteremti
a szabadidé hasznos, szorakoztatd eltoltésének feltételeit. Ez az ifjlisagi kozosség mintdul
szolgalhat a helyi tarsadalom szédmara a tekintetben, hogy hogyan élhet, dolgozhat, fejlodhet
egymast elfogadva és tisztelve tobbség ¢és kisebbség.

VII. CELCSOPORT

Kozvetlen célcsoport:
e az alap- és kozépfoku koznevelési intézményekbe jarod, 4-12. évfolyamos tanulok
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult tanulok
e hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok
e roma tanulok

Kozvetett célcsoportok:

e sziilok és csaladtagok, akik a tanodai programokba bekapcsolodhatnak, a mentorokkal
megvalosuld kapcsolattartdas soran bdvitik ismereteiket, fejlesztik életvezetési és
nevelési stratégidjukat, egyiittmiikodési készségiiket, és megerdsodik gyermekeiket
segitd, tanulastimogato hozzaallasuk




e a felséfoku tanulmanyokat folytaté vagy mar diploméval rendelkezd, volt tanodas,
kerecsendi roma és nem roma fiatalok, akik mar, mint a fiatalabbak mentorai is
bekapcsolddhatnak a projekt megvalositasaba

e tanodaba nem jaro gyermekek és csaladjaik, akik a tanodai munka eredményei hatasara
motivaltta, egylittmiikodoveé, befogaddva valhatnak

e a megvalositok kore, akiknek szakmai kompetencidi, modszertani ismeretei,
tapasztalatai boviilnek

e a tanodai didkok iskolai kornyezete (pedagogusok, diakok, vezetdk), akik a mentori
kapcsolattartason, a nyitott programokon, valamint a tanulményi mutatok javulasan
keresztiil elfogadobbakka valnak

Tanodank tervezett 1étszama (feladatmutatd) 30 £6.

VIII. IGENYFELMERES

Korabbi projektjeink inditasa el6tt kétiranyu igényfelmérést végeztiink. Egyrészt felmértiik a
potencialisan érintett sziilok igényeit, illetve véleményét a Tanoda eddigi tevékenységérol,
masrészt a partner szervezetként részt vett szervezetek vezetdit is megkérdeztiik arr6l, miként
vélekednek a Tanoda eddigi munkajarol, és arrdl, latjak-e sziikségességét a megkezdett
program folytatasanak. Az igényfelmérések soran megallapithatdo volt, hogy az altalunk
megszolitott hatranyos helyzetli és roma csaladok részérdl a tanoda befogadoképességénél
nagyobb igény mutatkozott. 17 éves tanodai multunknak koszonhetd, hogy a csaladok
folyamatosan, onként keresnek meg benniinket és kérik gyermekeik részvételét a tanodai
programba (jelenlegi létszamunk is masfélszerese a projektben vallalt indikatorszamnak).

A csaladok részérdl jelzett igények:

e A Tanodaba bevont gyermekek életkori csoportjanak kibdvitése.

e A sziilok fontosnak tartjak gyermekeik iskolai sikerességét, jol 1atjak ennek egész €letre
kihat6 kovetkezményeit. A fejlesztd, tanuldst segitd tanodai foglalkozasokat ezért is
tartjak lényegesnek. Kiemelt elvarasként fogalmazodott meg a tantargyi felkészités a
minél jobb tanulményi eredmények érdekében.

e (Csaladi programok még gyakoribb szervezése, tanodai szabadidds programokon torténd
kozos részvétel még gyakoribba valasa.

e A tanulok konfliktuskezel6- és kommunikacios képességeinek fejlesztése folyamatosan
megfogalmazodik az igények kozott. Csaladon beliil és sajat kozosséglikben
tapasztaljak, az iskolai visszajelzésekbdl pedig tudjak, hogy gyermekeik konfliktus
feloldasi, megkiizdési stratégiai nem minden esetben tekinthetok elfogadhatonak. Az
iskolai magatartasi problémak okainak nagy részét is ennek tulajdonitjak.

Beazonositott sziikségletek, igények:

e Az eddigi folyamatos fejlesztés mellett tovabbra is kiemelt feladat az alap-, a tarsas és
szocidlis kompetencidk fejlesztése, a tantargyi felzarkoztatdo és tehetséggondozd
tevékenység. Tovabbra is fontos eleme a tanodai tevékenységnek az €letviteli ismeretek
atadésa.

e A tanulds-modszertani ismeretek és az 6nallo ismeretszerzEs technikainak bdvitése.

e Az dnismeret, viselkedéskulttra, verbalis és irasbeli kommunikacio fejlesztése.



IX. A CELOK ELERESE ERDEKEBEN TERVEZETT
TEVEKENYSEGEK

A Tanoda olyan szolgaltatasokat és lehetdoségeket kivan a célcsoport tagjai, a tanodat
rendszeresen igénybevOk szamara téritésmentesen biztositani, melyekhez szocidlis és kulturalis
hatranyaik, illetve csaladi koriilményeik, lako kornyezetiik vagy lakohelyiik miatt nem vagy
csak korlatozottan juthatnak hozza.

A tevékenységeket teljes egészében az iskolai idon kiviil a Tanoda nyitvatartasi idejében
(naponta 14-18 6ra kozott), tanitasi szlinetekben, hétvégente, illetve a tanodan kiviili programok
esetében kiilon litemezes szerint valositjuk meg.

Tanulédst, tovabbtanuldsat, pdlyavalasztdsdt ¢és életpalya-épitését eldsegitd szakmai
szolgéaltatdsok

Nagy figyelmet forditunk a gyermekek tanulmanyi megsegitésére, hiszen az eldzetes
igényfelmérések azt mutattak, hogy a sziil6k ennek kiemelt fontossagot tulajdonitanak, és lattak
is az e teriileten végzett korabbi munkank eredményeit idésebb gyermekeik kdzép- és felséfoku
tovabbtanulasa kapcsan.

A tanodankba jard gyermekek szamara folyamatosan biztositjuk a tanulméanyi megsegitést
human, real és idegen nyelvi teriileteken. Nagy hangsulyt fektetiink a matematika-logikus
gondolkodés, a szovegértés-szovegalkotds, valamint az egyéni fejlesztés teriiletére. Ezt a
munkat 6t pedagdgus végzi. Mikro csoportokban mentor pedagogusok csoportonként heti
harom oOradban szintén végeznek tanulmanyi megsegitést. A mikrocsoportok lehetdséget
biztositanak a szocialis kompetencidk fejlesztésére és kiilonbozd szabadidds tevékenységekre
is. A mentoralas egyéni fejlesztési terv alapjan folyik minden tanodas esetében.

Az egyéni fejlodés eldsegitése érdekében fejleszté pedagodgust alkalmazunk. Ugyancsak a
tanulds megsegitését szolgalja a tanulds modszertani foglalkozas, melyet kiils6 szakember
koézremiikddésével biztositunk.

A szakmakd6zi megsegités kiegésziil mentalhigiénés foglalkozasokkal, melyeket a helyi védond
tombositve tart. A palyaorientacios és életpalya épitéssel kapcsolatos feladatokat
szocidlpedagogus alapvégzettségii szakember latja el.

A projektben pszichologust is alkalmazunk, aki a tanodaba jar6 gyermekek és sziileik
megsegitésén tul, a projekt szakmai megvaldsitdi szamara is segitséget nyujt szakmai teriileten.
A tanulmanyi megsegitéshez kapcsolddoan roma pedagogiai asszisztenst foglalkoztatunk egy
volt tanodasunk személyében, aki egészségfejlesztés segité végzettséggel is rendelkezik.

A tanodaban alkalmazott pedagdgusaink szakiranyu végzettségeiken feliil rendelkeznek a
dominansan innovativ moddszerek alkalmazasdhoz sziikséges ismeretekkel, tudassal
(dramapedagdgia, memoria technikdk €s tanulasi moédszerek alkalmazésa, konfliktuskezelés a
pedagogiaban, kommunikacio és 6nismeret fejlesztés, agressziokezelés, mentorképzés, tanuloi
differencialas heterogén csoportban, egyiittnevelés, elfogadd, befogad6 kdzosségek kialakitasa,
korszer(i tanulds- és oktatds-szervezési eljarasok alkalmazasa).

Palyaorientdci6 és karriertervezés

Heti rendszerességgel megtartott foglalkozasok témaja a palyaorientacio és életpalyaépités.
Egy alkalommal pélyaorientdciés napot szerveziink, emellett sor keriil palyavalasztasi
tajékoztatora és tanacsadasra.

Az iskolai lemorzsolodéas megeldzése
A megfeleld szakember garda biztositott. Szakembereink folyamatosan egyiittmiikodnek a
csaladokkal, valamint tanuldink iskolédival. Volt tanodasaink korébdl példaképeket allitunk,
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olyanokat, akik sikeresen befejezték tanulmanyaikat, szakmat-, érettségit-, diplomat szereztek.
Szoros kapcsolatot tartunk az Aagazatk6zi szakemberekkel és az EKKE Roma
Szakkollégiuméval. Tovabbra is nagyon szoros egyiittmiikddést kivanunk megvalositani a helyi
roma nemzetiségi Onkormanyzattal.

Egyéni fejlddést segitdé mérések
Evente legalabb egy alkalommal elvégezziik a gyermekek egyéni fejlodését segitd méréseket.
A pandémia 6Ota hangstlyos szerepet kapott tanuloink digitalis kompetencidjanak mérése.

Szabadidd hasznos eltdltése

_A kotetlen sportolashoz ¢és jatékhoz sziikséges sport- és jatékeszkozok rendelkezésiinkre
allnak. Kreativ-, jaték-, sport- és IKT foglalkozasokat, beszélgeté koroket, tartunk
tanodasainknak. A tanulok identitdsanak erdsitését is szolgalja, hogy egy roma szarmazasu
munkatarsunk gyakorlatias haztartasi ismeretek elsajatitasaba vonja be a gyerekeket.

Tanodan kiviil megszervezett sport- és kulturalis programok

Minden évben, egy-két alkalommal megvalositunk egy tavoli Gti célu egésznapos kirandulast
(pl. Budapest — CSOPA, Cyber-jump). Rendszeresen szerveziink mozi- ¢és
szinhazlatogatasokat, elsésorban a kozeli Egerbe. Uszas- és turalehetséget (Matra —
Oxigénpark), evezds (Tisza to) és kerékparos programokat biztositunk tanoddsaink szamara.

Nyitott tanodai program

A tanodai szolgaltatas minél szélesebb korben vald megismertetése érdekében nyitott tanodai
programokat tartunk, melyeken legalabb 90 f6 részvételét biztositjuk. (Nyitott tanodai
programjaink: palyaorientaciés nap, palyavalasztasi tajékoztato- tanacsadas, pszichologiai
eldadas, szakmai konferencia, kiils6 latogatok fogadasa, évértékelés).

Csaladlatogatés
Evente két alkalommal csaladlatogatast szerveziink, melyekrél csaladlatogatasi naplot
készitiink.

Csaladi k6z6sségi programok

Hagyomanyainkhoz hiven legalabb 4 alkalommal szerveziink csaladi programot.
Megrendezziik bensdséges anyak napi iinnepségiinket, tanévzaré Osszejoveteliinket
nyarsalassal egybekotve, a sziloi kirandulast, a nyitott kreativ foglalkozasokat,
Mikulas/Karacsony estet tartunk.

Digitalis kompetencia, valamint informéciés és kommunikécios technologiai készségek
fejlesztése és azok gyakorlati alkalmazasa

Kezdetektdl fogva Kiemelt feladataink kozé tartozik gyermekeink informatikai készségeinek
fejlesztése. Ennek koszonhetd, hogy a pandémia ideje alatt valamennyi didkunk eredményesen
teljesitette az online oktatast, a tanévet sikeresen zarta. Tanodasaink mindennapjaiban szerepel
a plusz feladatok vallalasa, a kisel6adéasok, ppt-k készitése.

Bentlakdsos nyari tabor

Onként vallalt feladatként, a hagyomanyokat folytatva egyhetes bentlakdsos nyari tabort
szerveziink a Tisza-tonal, ahol a gyermekeink szamara kerékparos és vizi turakat, kenuzast
valamint egyéb sportolasi és jaték lehetéségeket biztositunk. Diakjaink a taborok alkalmaval is
talalkozhatnak  tanodank  kiils6 szakembereivel (pszicholdgus, szocidlpedagogus,
palyavalasztasi szakember, védond).
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X.  ATANODA KAPCSOLATRENDSZERE

Tanodank eddigi miikkdése soran széleskorii kapcsolatrendszert, halozati egylittmiikodést
alakitott ki. Egyiittmiikodiink az orszag mas telepiilésein miikodd tanoddkkal, szakmai
tapasztalatcseréken vesziink részt. Mi is szivesen fogadunk minden hozzank latogatot. Nagy
megtiszteltetés szamunkra, hogy régios, orszagos konferencidkon is bemutathattuk tanodankat.
Elhivatottsdgunkat, motivacionkat erdsiti, hogy 2022-ben a BM elismerd oklevélben
részesitette tanodankat ,,j0 gyakorlat kidolgozasaban, alkalmazasaban és megosztasaban
végzett kiemelked6 szakmai tevékenységéért”.

A nevelési - oktatasi intézményekkel szoros kapcsplatot tartunk, kiemelt egytittmiik6désiink van
a Kerecsendi Magyary Karoly Altalanos Iskolaval. Nyitott tanodai programjainkon
rendszeresen részt vesznek a helyi pedagogusok €s az intézmény tanuloi. Rendszeres az egyéni
fejlesztés tervezése, tanoddsaink nyomonkovetése, a kozos szakmai mithelymunka.
Kozépiskolas tanodasaink oktatasi intézményeivel is napi kapcsolatot apolunk mentorainkon
keresztiil. A kozépiskolak tanuloi részére lehetdséget biztositunk tanodankban a kdzosségi
munka teljesitésére. A felséfokil tanulmanyokat folytatd, volt tanodasaink rendszeresen
végeznek ifjusagi mentori tevékenységet tanodankban.

Evek 6ta j6 a kapcsolatunk az Eszterhdzy Kdroly Katolikus Egyetemmel, kiilonosen a
Szocidlpedagogia Tanszékkel és a Roma Szakkollégiummal.

Egyiittmikodiink a helyi és a jarasi gyermekjoléti szolgalattal, az esetmegbeszéléseken,
szakmai konferenciakon rendszeresen részt vesziink. Evente legalabb egyszer tajékoztatést
nyujtunk tanodank életérdl, miikodésének tapasztalatairol. A kerecsendi gyermekjoléti
szolgalat munkatarsa tanodai rendezvényeink allando résztvevdje.

Napi kapcsolatban allunk a telepiilési- és nemzetiségi onkormdnyzatokkal, a hdtranyt
kompenzalo szervezetekkel, a védondvel, a helyi civil szervezetekkel.

Egymas rendezvényein kolcsondsen részt vesziink, kapcsolataink kiterjednek k6zds projektek
kidolgozésara és lebonyolitasara.

Xl. TARGYI FELTETELEK

Tanodank eszkozfelszereltsége — kdszonhetben az el6z6 palyazatoknak — jo. Programjainkhoz
rendelkezésre allnak a kordbban beszerzett eszkozok: tarakerékparok, asztali jatékok,
sporteszk6zok.

A Kerecsend Kozség Onkorményzatdnak tulajdondban 4ll6 80 m2-es tanodai épiiletet
Alapitvanyunk hatdrozatlan id6re hasznalatba kapta. A hasznélat téritésmentes, csupan a
mitkddéssel kapcsolatos kdltségekhez jarulunk hozza atalany forméjaban. A tanodai helyiségek
megfeleld butorzattal rendelkeznek.

Az ¢éplilet megfeleld a tanulmanyi tevékenység folytatisra és szabadidés programok
szervezeésére is, hiszen az ingatlanon tanuldsra alkalmas helyiségek, kis kert, tlizrako-hely és
fedett terasz is talalhatdo. A nagyobb létszamu rendezvények — csaladi programok, tanodai
konferencidk, miihelymunkak, stb. - megrendezésére tagasabb helyszinre van sziikség. Az
Onkorményzat ilyen célokra a Kozdsségi Haz hasznélatat biztositja szamunkra.

A Tanoda informatikai felszereltsége a korabbi projektek beszerzéseinek koszonhetéen —
kiemelten a 2020-as palyazatot - jonak mondhatd. Ugyanakkor a kdzeljovoben gondolnunk
kell az eszkozpark megujitasara is.
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A szabadidés foglalkozasokhoz sziikséges jatékokat, sporteszkozoket folyamatosan
karbantartjuk, pénziigyi lehet6ségeinknek megfeleléen tjakat vasarolunk. Beszerzési terviink
célja, a mindennapi tanulmanyi munkahoz sziikséges szotarak, atlaszok, a tovabbtanulassal
Osszefliggd kiadvanyok ¢és kiilonb6zo szakirodalmi munkdk, tovabba a napi feladatok
teljesitéséhez sziikséges kis értékii eszk6zok biztositasa.

A meglévé eszkozok, valamint az egyéb targyi feltételek egylittesen megteremtik azt a
technikai, targyi hatteret, ami sziikséges a szinvonalas tanodai munkéhoz.

A tanodai tevékenységhez rendelkezésiinkre allnak az alabbiak:

a) 30 m? jol szelléztethetd, fiithetd és természetes fénnyel megvilagitott, kizarélagos
hasznalatia kozosségi tér, amely nem iskola miikodo feladat-ellatasi helyén talalhato

b) Nemenként elkiilonitett WC és kézmoso

c) Fiird6szoba

d) Teakonyha-sarok

e) Szamitastechnikai felszereltség:

20 tab, 4 db PC, 5 db laptop, 1 db projektor, 1 db smart tv, X-box. A tanodaban
biztositott a folyamatos internet elérés.

f) Fejleszt6 szoftverek és/vagy grafikai szoftverek:

Rendelkeziink tanuldst, kreativ gondolkoddst, valamint koordiniciot és mozgést
fejlesztd szoftverekkel.

Rendelkezésre allo eszkdzok — fejlesztd eszkozok:

Digitalis és hagyomanyos fejlesztd eszkozok egyarant a gyermekek rendelkezésére
allnak a tanodaban. Ezek kozott megtalalhatok kartydk, kézmiives eszkozok, tarsas
jatékok, puzzle, 3D-s jatékok. A tanoda rendelkezik egy kiilonallo fejlesztd szobaval,
ahol egyéni vagy kiscsoportos megsegités folyik.

g) Udvar felszereltsége, mérete:

A csaknem 100 m2-nyi alapteriiletii udvaron nyarsalo és bogracsozo hely is talalhato.
A kozvetleniil ehhez kapcsolodo, mintegy 30 m2 alapteriileti fedett teraszt egyeldre
csak kora tavasztol kés6 O6szig tartdo idOszakban tudjuk kiilonbozé jaték- és sport
tevékenységekre hasznalni.

h) Sporttevékenységhez rendelkezésre allo targyi eszkozok: asztalitenisz, csocsoé, darts, X-
box — ezek szabadtéri és szobai valtozatban egyarant rendelkezésiinkre allnak.
Sporttevékenységek végzéséhez van 10 db kerékparunk, tovabba labdak, ugralo kotél,
tollaslabda készlet, és sok mas alapvetd, kisebb értékli egyéni és tarsas sporteszkoz.

A nyugodt tanodai 1égkort segiti a motivalod, gyermekbarat kornyezet, melynek alapelemei az
aktualis eseményekhez kotddd gyermek alkotasok és az ugyancsak a gyermekek altal készitett
falfestmények, rajzok, targyak. A rendelkezésiinkre 4ll6 butorok mobilak, konnyen
athelyezhetdk, igy a tér is viszonylag szabadon alakithatd az éppen aktualis igényekhez
igazoddan. A tanulast segitd eszkozok és jateékok mindenki szdmara kozvetlentil elérhetdek.

X1l. HUMAN EROFORRAS

A tanodai program megvalositoinak kivalasztasa soran elsddleges szempont a projekt
célcsoportjaba tartozd gyermekekhez hasonlod helyzetli gyermekek nevelése, oktatasa terén
szerzett tapasztalat, az ilyen tipusi neveléi munka irdnti elkotelezettség, a tolerancia, a
hivatastudat, a kooperacios €s problémamegoldo képesség, a rugalmassag, a motivaltsag és a
csapatban egyiitt dolgozas képessége.
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A tanodai projekt szakmai megvalositasat az eddigi projektekben kdzremiikodé szakmai stab
bevonasaval végezziik.

A Tanodéban haromiranyt tanulmanyi megsegitést nyjtunk a gyermekeknek: human, real és
idegen nyelvi teriileteken. Ennek megfelelden valasztottuk ki a pedagdgusokat.

A projekt megvaldsitasanak iranyitasat két fos projektmenedzsment (projektvezetd és pénziigyi
vezetd) végzi. Mindketten megfelelnek a  projektmenedzsmenttel  kapcsolatos
kovetelményeknek. A projektmenedzser tobb mint harom évtizedes projekt megvaldsitasi
tapasztalattal és fels6fokt végzettséggel rendelkezik. O vezette a korabbi tanodai projekteket
is. A pénziigyi feladatokat a Kerecsendi Koz6s Onkormanyzati Hivatal pénziigyi eldadéja latja
el.

Az Onkéntesek és a tanoda alkalmazasaban allok munkajat 6t fo tevékenységcsoport koré
szerveztik/szervezziik. A projekt megvalositasaban résztvevok tobb tevékenységesoportban is
részt vesznek és onkéntes, illetve dijazott munkat egyarant végeznek (lasd oraterv tablazat).

A Tanoda miikodésének tervét a 2021 — 2023-as projekt soran kialakitott keretek kozott, a 2024
— 2026-0s palyazati idészakra vonatkoz6 palyazati felhivas elvardsaival 6sszhangban allitottuk
0ssze.

Oraterv
Oraszam/hét
Tanodai
Feladat , , , szakmai | Féallasu | Dijazot | Onkén | Oss
, Név Keépzettség
megnevezése tapasztala | munkahely |t t z
t
I. funkcionalis feladatok
ped. asszisztens Balog egészségfejlesztési
1. | (roma) Alexandra segit6 1év 30 0 30
Roman alt. isk. tanar
2. | szakmai vezetd Laszloné (térténelem - 0rosz) 17 év nyugdijas 10 0 10
Roman
3. | mérés/értékelés Laszloné lasd: 1.2. pont 1 0 1
alt. isk. tanar
(torténelem-
népmiivelés,
igazgatasszervezo,
szocialis
szakigazgatasszervez
Kiss 8, valasztasi
4. | projektvezetd Sandor szakértd) 17 év nyugdijas 0 4 4
kereskedelmi Kerecsendi
szakmenedzser, Koz06s
Nagy kozigazgatasi Onkormanyzat
5. | pénziigyi vezetd Bence alapvizsga 4¢év i Hivatal 0 2 2
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informatikai Roméan erdsaramil
asszisztens Laszlo berendezés szereld 17 év nyugdijas
Romén
karbantartd/sofér | Laszld Lasd: 1.6. pont
I1. tanulds megsegités
Roman alt. isk. tanar
humén Istvanné (magyar-orosz) 17 év nyugdijas
Szucsik
human Istvanné tanito 17 év nyugdijas
Gasparovic alt. isk. tanar
real s Istvanné | (matematika-kémia) 17 év nyugdijas
Kerecsendi
Magyary
Karoly
Prokaj alt. isk. tanar Altalanos
idegen nyelv Adrienn (angol — torténelem) 17 év Iskola
Egri Balassi
Tres6né B. Alt. Isk-
Veres Mora F.
fejleszté pedagogia | Eszter gyogypedagogus 6 év tagisk.
Nagy
IKT Bence Lasd: 1.5. pont
II1. mentoralas
Prokaj
1. csoport Adrienn Lasd: I1.4. pont
Prokaj
2. csoport Adrienn Lasd: 1L.4. pont
Gasparovic
3. csoport s Istvanné Lasd: 11.3. pont
Romaén
4. csoport Istvanné Lasd: II.1. pont
Szucsik
5. csoport Istvanné Lasd: 11.2. pont
Szucsik
6. csoport Istvanné Lasd: 11.2. pont
IV. szakmakozi megsegités
Kerecsend
Riczuné Kozség
Angel Onkormanyzat
mentahigiéné Henriett véddénd 16 év a
szociologus, inkluziv
nevelés tanara, Eszterhazy
palyaorientacios Karoly
Tajtiné tanar, Katolikus
tanulasmodszertan | LMGY szocialpedagdgus 6 év Egyetem Eger

15




palyaorientacio, Tajtiné
¢életpalya-épités LMGY Lasd: IV.2. pont
Eszterhazy
dr. Karoly
Ludanyi Katolikus
pszichologus Agnes pszichologus 6 év Egyetem
V. szabadidés foglalkozasok
Kerecsendi
Magyary
Karoly
uszas/kiizdd Prokaj alt.isk. testneveld Altaldnos
sport/tabor Adorjan tanar 16 év Iskola
kreativ Roman
foglalkozasok Laszloné lasd: 1.2. pont
jaték/beszélget6ko | Prokaj
r Adrienn Lasd: 11.4. pont
tara/kerékpar/evez | Kiss
és Sandor Lasd: 1.4. pont
szabadidds
foglalkozasok Fonagyné szocialis
(kirandulas, tabor) | Nagy Eva asszisztens 5év alkalmi munkas
szabadidds
foglalkozasok Torok egyetemi hallgato — képesités nélkiili tanito
(kirdndulés, tabor) | Ferenc Kerecsendi Magyary Karoly Altalanos Iskola
szabadidds
foglalkozasok
(kirandulas, tabor, | Kiss
szinhaz, mozi, stb.) | Sandor Lasd: 1.4. pont
szabadidds
foglalkozasok
(kirandulas, tabor,
szinhaz, mozi,
sth.),
adminisztracio,
kapcsolattartas, Prokaj
felkésziilés Adrienn Lasd: 11.4. pont
szabadidds
foglalkozasok
(kirandulas, tabor,
szinhaz, mozi, Roman
sth.), Laszloné lasd: 1.2. pont
szabadidds
foglalkozasok
(kirandulas, tabor, | Prokaj
szinhaz, mozi, stb.) | Adorjan Lasd: V.1. pont
szabadid6s
foglalkozasok
(kirandulés, tabor,
szinhaz, mozi, stb.)
adminisztracio,
kapcsolattartas, Gasparovic
felkésziilés s Istvanné Lasd: 11.3. pont
szabadid6s
foglalkozasok
(kirandulas, tabor,
szinhaz, mozi,
sth.),
adminisztracio,
kapcsolattartas, Romén
felkésziilés Istvanné Lasd: II.1. pont
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szabadid6s
foglalkozasok
(kirandulas, tabor,
szinhaz, mozi,
sth.),
adminisztracio,

1 | kapcsolattartas, Szucsik
3 | felkésziilés Istvanné Lasd: 11.2. pont 6 0 6

OSSZES ORASZAM 126 22| 148

A kozremikodok iskolai végzettségét, szakmai és palyazat megvalositasi tapasztalatait,
tovabba egyéb kompetenciait a palyazati anyaghoz csatolt szakmai Onéletrajzok és a
képzettségeket igazold okiratok tartalmazzak. Ezeket a személyi iratanyagban taroljuk.

X111. SZAMSZERUSITHETO EREDMENYEK

A projekt fizikai befejezésének id6pontjara az alabbi minimalis, szamszerisitett miiszaki-szakmai
eredményt kivanjuk elérni:

Megvalositando miiszaki-szakmai eredmény

, Feladatmutato6 (bevont tanulok szama)
megnevezese

Tanuloi szerzodéssel rendelkezoé tanulok

Az eredmény leirasa .
szama

A tulajdonsag szdmszerisithetd célértéke 30 fo

Megvalositando miiszaki-szakmai eredmény Hitrényos helyzetii bevont tanulok

megnevezese
Az eredmény leirdsa Hatranyos helyzetii tanulék szama
A tulajdonsag szdmszerisithetd célértéke 15 16

Megvalésitandd miiszaki-szakmai eredmény Roma szérmazési bevont tanulék

megnevezese
Az eredmény leirdsa Roma cigany szarmazasi tanulok szama
A tulajdonsag szdmszerisithetd célértéke 15 fo

Megvalositandé miiszaki-szakmai eredmény

, A tanodabdl lemorzsolédott tanuldk aranya
megnevezése

A tanodabdl lemorzsolédott tanulok

Az eredmény leirasa - e e s s
aranyanak maximalis értéke

A tulajdonsag szdmszerisithetd célértéke 30% tanévenként

Megvalositandd miiszaki-szakmai eredmény

. Egyéni fejlodést segité mérés
megnevezése

A tanodat rendszeresen igénybe vevok egyéni

Az eredmény leirasa R . L Y,
Y fejlodését segitdo mérés elvégzése

A tulajdonsag szdmszerisithetd célértéke 1db
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Megvalositandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Szabadidés programok

Az eredmény leirasa

A tanodat rendszeresen igénybe vevok
szamara a szabadidd hasznos eltoltését segito
programok (kreativ- jaték-,
sportfoglalkozasok, |KT, beszélgeto korok,
haztartasi ismeretek, stbh)

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

heti rendszerességgel, beosztas szerint

Megvalositandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Tanodan kiviili sport- és kulturalis program,
legalabb 3

Az eredmény leirasa

Mozi- és szinhazlatogatasok, tanulmanyi
kirandulas, kerékparos és evezos trak, aszas

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

20 alkalom

Megvalositand6 miiszaki-szakmai eredmény
megnevezese

Nyitott tanodai programokon részvétel

Az eredmény leirasa

Tanévenként legalabb két nyitott tanodai
program megszervezése (tanodai nyilt nap és
nyitott tudasmegoszté rendezvény)

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

min. 90 fo

Megvalositandd miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Csaladlatogatas

Az eredmény leirasa

Tanévenként legalabb két csaladlatogatast
szerveziink a tanodat rendszeresen igénybe
vevok csaladjainal, amelyrol csaladlatogatasi
naplot készitiink.

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

2 alkalom/tanodaba bevont tanulé

Megvalositandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Csaladi kozosségi programok

Az eredmény leirdsa

Tanévenként legalabb négy csaladi kozosségi
programot szerveziink (anyak napja,
tanévzaro, sziiléi kirandulas, nyitott kreativ
foglalkozasok pizzazassal/nyarsalassal
egybekotve, Mikulas est/Karacsony est)

A tulajdonsag szamszeriisithetd célértéke

4 alkalom

Megvalositandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Taborozas

Az eredmény leirasa

Egy alkalommal bentlakasos tabort
szerveziink a Tisza-tonal

A tulajdonsag szdmszerisitheto célértéke

30 fo6 feladatmutato
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Egyiittmiikodés csalad- és gyermekjoléti
szolgalattal, illetve kézponttal és a nevelési
oktatasi intézménnyel

Megvalositandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Evente legalabb egyszer tajékoztatast nyujt a

Az eredmény leirdsa tanoda miikodésének tapasztalatairol

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke 3 szervezet

Digitalis kompetencia, valamint informaciés és

Megvalositandé miiszaki-szakmai eredmény kommunikaciés technologia készségek

megnevezése . .

fejlesztése

IKT foglalkozas 2 éra/hét, napi alkalmazas
Az eredmény leirasa (kisea’ ppt)
A tulajdonsag szdmszer(sithetd célértéke 30 fo

X1V. FENNTARTHATOSAG

Az Alapitvany az Onkorményzattdl hatarozatlan idére — bérletidijtol mentesen - megkapta a
Kerecsend, F6 u. 63. sz. alatti ingatlan hasznalati jogat tanoda céljara. A tanoda mikddésének
helyszine igy hosszu tdvon biztositott.

A menedzsment és a szakmai team 2006 6ta — rovidebb sziinetektdl eltekintve - folyamatosan
milkddteti a tanodat. Palyazati forrdsok hidnyaban, ha kellett, Onkéntes munkaval is
biztositottuk a miitkodés személyi feltételeit.

Palyazati forrashianyos idészakokban az Onkorményzat biztositotta a rezsikdltségeket.

17 éves tanodai munkank, a kétévente lefolytatott hatosagi és MAK ellenérzések tapasztalatai,
a TEF altal végzett év végi zar6 ellendrzések, valamint 2022-ben a BM 4éltal adomanyozott
elismerés azt mutatjak, hogy tanodank miikodése megfelelt/megfelel a torvényi eldirasoknak
ugy pénziigyi, mint szakmai tekintetben.

A fentieket figyelembe véve — azt gondoljuk -, tanodank hosszu tavon fenntarthato.
Ugyanakkor a megfeleld szakmai szinvonal a sokrétii szolgaltatds biztositasa érdekében nem
nélkiilozhetok a kiilsé forrasok. Erre tekintettel Kozalapitvanyunk a jovoben is €lni kivan
minden olyan lehetdséggel, mely kiilsé (palyazati, kozponti koltségvetési, egyéb) forrasként
szolgalhat a program folytatasahoz.

XV. KOMMUNIKACIO, NYILVANOSSAG

A projekt hosszu tavl hatasainak erdsitése €rdekében alapvetd feladat a kelld nyilvanossag
biztositasa helyi, regionalis és lehetbleg orszagos szinten is. A nyilvanossag biztositasanak
eszkozei: a Kerecsendi Onkormanyzat honlapja (www.kerecsend.hu) és hivatalos facebook
oldala, valamint a Kerecsendi Ujsag. Rendelkeziink tovabba sajat tanodai honlappal és
facebook oldallal.

A konferenciak €s a nyitott programok is jo lehetéséget kinalnak arra, hogy munkankat minél
tobben megismerjek.

A Heves Megyei Hirlap korabban is tobb alkalommal beszamolt a tanodai eseményekrél. Ezzel
a lehetdséggel a késobbiekben is ¢Ini kivanunk.
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XVI. KOCKAZATOK ES KEZELESUK MODJA

A tanodai program évek ota folytatodik Kerecsenden hol kisebb-nagyobb palyazati forrasokbol,
hol az o6nkéntes munka elétérbe allitasaval, de mindvégig az Onkormanyzat pénziigyi és
erkodlcsi tAmogatasaval. Ez a szakmai €s anyagi hattér, valamint a tanodai munka elismertsége
az itt €16 csaladok és gyermekek korében mérsékli a megvalositas soran keletkezd kockazatok
veszélyeit.

A fentiek figyelembe vételével projektiink megvalositasa sordn az alabbi kockazati elemekkel
szamolunk:

Kockazatok A kockazatok kezelésének modja
Koltségvetési tdimogatas hianya A meglévd targyi és technikai
feltételek hasznalataval, a szakmai
megvalositok dnkéntes munkajaval
biztosithato a projekt folytatasa
rovidtavon. Hosszabb tavon az
Alapitvany  sajat  forrasainak

szambavételét kdvetden a
lehetséges kiils6 forrasok
felkutatasaval és bevondasaval,
atdolgozott, szikség esetén

csokkentett  szakmai tartalmu
program megvalositasara keriilhet
Sor.

A megitélt tamogatasi O0sszeg késik | A meglévd targyi ¢és technikai
feltételek hasznalataval, a szakmai
megval6sitok onkéntes munkajaval
biztosithatdo a projekt folytatasa a
tamogatas folyositasaig.

A meglévé épiilet hasznalata | Az Onkorményzat tulajdondban

lehetetlenné valik allo mas  kozosségi  célu
létesitmény  vagy a  helyi
egylittmtikodo partnerek

rendelkezésére 4all6  helyiségek
igénybe vétele.

A mas telepiilésekre jard tanodas | Személyes  kapcsolatfelvétellel,
gyermekeket oktatd intézmények | elézetes  tajékoztatassal — kell
nem kivannak partnerként | megelézni e kockazati elem
koézremiikodni felmeriilését, sziikség  esetén
fenntartdi segitséget kell igényelni.
A vallalt indikatorérték elérése | Folyamatos elemzd ¢és értékeld

veszélybe kertil munka, mellyel idejében
kimutathato a kockazat
keletkezése, folyamatba épitett
vezetoi ellenbérzés,  részletes
probléma-elemzés, ) résztvevok
bevonasa.
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XVIl. ZARADEK

A szakmai dokumentumot feliilvizsgalta és jovahagyta a Kerecsendi Fiatalok
Tovébbtanulasaért Kozalapitvany kuratoriuma.

Kerecsend, 2023. szeptember 11.

Romaéan Laszloné
kuratériumi elnok
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