A Kerecsendi Fiatalok Tovabbtanuldsaért Kozalapitvany
3396 Kerecsend, Fo u. 55.
e-mail: palyazatok@kerecsend.hu

TAJEKOZTATO
a Kerecsendi Fiatalok Tovabbtanulasaért Kozalapitvany 2025. évi munkajarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kerecsendi Fiatalok Tovabbtanulasaért Kozalapitvany 2025. évi munkajaban a kordbbi évekhez
hasonlo6an a tanodai tevékenység volt meghatarozo.

Tanodank 2025-ben 18 fot foglalkoztatott, melybdl 1 f6 a szakmai vezetd, aki 19 éves tanodai
tapasztalattal rendelkezik. Végzettsége alapjan altalanos iskolai tanar (nyugdijas),
munkaszerzodéssel dolgozott heti 20 6raban. A foglalkoztatottak koziil 14-en rendelkeznek az
EMMI rendelet 15. § (2) altal meghatarozott képesitéssel - tanar, szocidlis szakigazgatas
szervezd, szocialismunkas, gyogypedagdgus, mentalhigiénés szakember -, valamennyien
jértasak a tanodai munkéban (a tobbség 19 éves tanodai multtal rendelkezik) és folyamatosan
fejlesztik elméleti- és gyakorlati ismereteiket. A pedagdgus-, mentor-, gyogypedagogus-,
mentalhigiénés feladatok elldtdsa megbizasos jogviszony keretében valosult meg. Két
pedagogus munkaszerzddéssel rendelkezett, 6 f6 dnkéntesként latta el feladatait.

A foglalkoztatott személyek heti munkaideje a gyermekek esélyndveld szolgaltatidsainak
szakmai feladatair6l és mukodésiik feltételeirdl szolo 40/2018 (XI1.4.) EMMI rendelet (a
tovabbiakban: EMMI rendelet) 15. § (1) valamint a képesitéssel rendelkezdk heti 6raszama az
EMMI rendelet 15. § (2) bekezdésében foglalt eldirasoknak megfelelt.

Az EMMI rendelet 14.§ -ban meghatérozott feltételeket tanodank biztositotta. Szolgaltatasunk
id6tartama heti atlagban meghaladta a 20 o6rat, nyitvatartasunk a 4 napot. Hagyomanyos
miikddési rendiink szerint hétkdznapokon 14 - 18 (péntekenként 19) ora kozott tartottunk
nyitva. Ez az aktualis feladatok fiiggvényében rugalmasan valtozott, gyakorta
meghosszabbodott, igazodva a tanuloi igényekhez, valamint a tanodai programokhoz.

2020 o6ta — a mindennapjainkban - folyamatosan alkalmazzuk a digitdlis megsegités
lehetdségeit, melyek idokorlat nélkiil mitkddnek diadkjaink és sziileik szamara egyarant. Ezzel
a szolgaltatasunkkal rendszeresen éltek az érintettek. A szabadidd hasznos eltoltését szolgalo
kozosségi, kulturalis, és sportprogramokra gyakran nyitvatartasi idon tal, illetve a tanulmanyi
1don kiviil (hétvégenkeént, iskolai sziiniddben) kertilt sor. Ezek az alkalmak olyan lehetdségeket
biztositottak gyermekeink szamara, melyeket csaladi kornyezetiikkben kis eséllyel élhettek
volna meg.

A sziinidei zarva tartas egybefiiggd idtartama nem haladta meg a két hetet. 2025-ben tanodank
43 hetet volt nyitva, a nyitva tartott napok szama 210 volt. A rendszeresen jar6 gyermekek
szama atlagban elérte a 35 f6t. Tanoddnk nemcsak a programunkban résztvevo tanulok szamara
volt nyitott, a szabadidds tevékenységekbe bekapcsolodhattak tanodasaink testvérei €s mas, a
telepiilésen €16 gyermekek is.

Tanodank kotelezd szolgéltatasként biztositotta a tanodat rendszeresen igénybe vevok
tanuldsat, tovabbtanuldsat, palyavalasztasat és ¢Eletpalya-€pitését eldsegitd szakmai
szolgaltatdsokat. A tanulmanyi munkat napi rendszerességgel 6t pedagdgus bevonasaval - real,



human ¢és idegen nyelv teriileteken - segitettiik. Nagy hangsulyt fektettiink palyavalasztassal,
¢letpalya-épitéssel kapcsolatos feladatainkra, mentalhigiénés tevékenységiinkre, az IKT és a
szocialis kompetenciak fejlesztésére. Ezek heti rendszerességgel jelentek meg didkjaink tanodai
¢letében. Pedagdgusaink napi rendszerességgel gondoskodtak tanuldink és sok esetben
csaladjaik mentoralasardl. A tanodat rendszeresen igénybe vevok iskolai lemorzsolddasanak
megeldzését fejlesztd pedagdgus és inkluziv nevelés tanarunk segitette. A gyermekek
mindennapi tanulmanyi munkdjat nyomon kovettiikk, szoros kapcsolatot tartottunk a
gyermekeket nevel6-oktatd intézményekkel. Biiszkék vagyunk arra, hogy minden didkunk
eredményes évet zart, lemorzsolddas, iskola elhagyas nem tortént. 8. osztalyos tanuldink
valamennyien felvételt nyertek az altaluk valasztott kozépiskolaba.

Egy alkalommal gondoskodtunk a tanodét rendszeresen igénybe vevok egyéni fejlodését segitd
mérés elvégzésérol. A 2025-6s évben - az el6zd évhez hasonloan - digitalis kompetenciat
mértiink, igy van 0sszehasonlitasi alapunk az egyén és a tanodai csoport szamara is a digitalis
kompetencia fejlodésérol, valamint az informacios és kommunikacids technologiai készségek
fejlodésérol és azok gyakorlati alkalmazasarol. A mérés billentyli-, egér hasznalatra, a mobil
eszkozok hasznalatara (telefon, tablet, egyéb), az internet hasznalatra, a fajlkezelésre €és az
office programok kezelésére vonatkozott.

A mérések eredményei azt mutatjak, hogy az alsobb évfolyamosok digitalis ismeretei terén az
elmult évekhez képest némi visszaesés mutatkozik.

Tanodank kiemelt, onként vallalt feladatként szervezte meg a hagyomanyos nyari, tiszai
taborat, a kerékparos és vizi tirdkat, az uszasoktatast. Célunk az egészséges ¢életmdd, a testi-
lelki egészség megélése, az egyén és a kozosség megerdsitése szakemberek segitségével.
Rendszeresen szerveztiink gyalog- €s kerékpartirakat, sportnapokat, fiirdézéssel egybekotott
délutani és egésznapos programokat telepiilésiinkon, illetve annak kornyékén.

Szinhazbérlettel rendelkeziink, igy gyermekeink rendszeresen latogathatjak a Gardonyi Géza
Szinhaz eldadasait.

Kiemelten tamogattuk tehetséges tanoddsainkat, akik tobb sportdgban eljutottak a megyei,
valamint az orszagos diakolimpidra egyéni €s csapatversenyben is (nevezési dij, szallitas).

A tanodat rendszeresen igénybe vevok szamdra folyamatosan biztositottuk a szabadidd hasznos
eltoltésének lehetOségeit, kreativ és jatékfoglalkozasokat, beszélgetd kordket tartottunk,
melyeken a volt és jelenlegi ,,nagy tanodasaink” meséltek eddigi életutjukrol.

Folyamatos kapcsolatot apoltunk az Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem Roma
Szakkollégiuméval, részt vettiink (évrdl — évre részt vesziink) annak ,,Ki, Mit Tud?”-jan, work
shopjan, melyeken kiemelkedden szerepeltek gyermekeink, €s erdsitettek kapcsolataikat az
egyetemi hallgatokkal. Ellatogattunk Szlovakiaba, megtekintettiik a jégkatedralist, szeptember
els6 napjaiban 3 napos olaszorszagi kirandulas keretében Trieszttel és Gradoval ismerkedtiink
meg.

Ko6z6s gyermeknapot, mikulds és kardcsony délutant, valamint éves projektértékeld estet
szerveztiink.

Hagyomanyos nyitott tanodai programjainkat 2025-ben is megtartottuk. A majalis nagyon
sikeres nap volt, a civil szervezetek mellett tanodank is allitott satrat, ahol "szépészeti
szolgaltatassal”, kézmiveskedéssel, altalunk bogracsban f6z6tt ingyen ebéddel, szeretettel
vartunk mindenkit. A kétnapos helytorténeti - kézmiives foglalkozasokon, melyet a
Hagyomanyok Hézéban tartottunk meg, 100 fon joval feliili volt a gyermek és felndtt
érdekl6dd. Az 6szi palyaorientacids napunkra (kreativ foglalkozasok, jatékok...), tanodankba
kozel 100 als6 tagozatos gyermek, felnétt latogatott el.



Szinte minden ko6zOsségi programunk nyitott a sziilok szdmadéra, sokan igénylik a sziil6i
kirandulast. A legnagyobb latogatottsagu csalddi, kozosségi programok az anyak napja, a
majalis, a tanévzard - tabor elokészitd, a kozos tabori nap.

Egész évben biztositottuk tanuldinknak a digitalis eszkdzszolgaltatast (tabok, laptopok, PC-k).
Didkjainkon kiviil kiemelt figyelmet forditottunk a szakmai megvalodsitokra €s a telepiilésen
€16, dolgozd mas szakemberekre: ebben az évben is szerveztiink szakmai napot, sporttal,
jatékkal 6sszekotott délutant.

2025-ben is napi szinten apoltuk, erdsitettiik szakmai, szakmakozi egyiittmiikddésiinket. Ez a
tevékenység kiemelten meghatarozta munkankat tanodank indulésatol kezdve. Ebben az évben
is részt vettiink a szakmakozi konferencia tandcskozasan, melyen a jelzOrendszer tagjaival - a
telepiilésiinkre vonatkoz6 altalanos gyermekvédelmi kérdésekben - egyeztettiink, megosztottuk
ismereteinket, véleményt cseréltink. Ezek a taldlkozok nagyon hasznosak, egyiitt
gondolkodasra, egylitt cselekvésre és prevenciora is jo alkalmat kindlnak. Napi kapcsolatot
apoltunk a helyi csaladsegitovel, valamint a gyermekvédelmi jelzOrendszer més tagjaival.
Legfontosabb partnereink kozott talalhato a Kerecsendi Magyary Karoly Altalanos Iskola,
didkjaink kozépfoktl intézményei, az Eszterhdzy Kaéroly Katolikus Egyetem Roma
Szakkollégiuma. Ugyancsak napi kapcsolatban alltunk a védéndi szolgalattal. A védénd —
kezdetektdl fogva - a tanodai programok aktiv résztvevdje, mint mentalhigiénés szakember. A
polgarérokkel meglévo kapesolatok kimondottan a prevenciora terjedtek ki.

Tanodank 2025-ben is sikeresen teljesitette a szakmai programunkban vallalt célokat és az
azokra épiil6 feladatokat. Szolgaltatasaink irdnt tovabbra is nagy volt az érdeklddés, a tanuloi
¢s sziildi igény.

A Kerecsendi Fiatalok Tovabbtanulasaért Kozalapitvany 34 éve kitlizott céljat és az azokra
¢épiilo feladatokat valositjuk meg. Tanodai multunk (2006 6ta folyamatos miikodés), diakjaink
elért eredményei (koztiik sok diplomas) példaként allnak a mai sziilok és gyermekek elétt ugy,
hogy tudjak, mindannyiunknak sokat kell tenni a sajat cél elérése érdekében. Biiszkék vagyunk
arra, hogy minden didkunk eredményes évet zart, lemorzsolodas, iskolaelhagyéas nem tortént.
8. osztalyos tanuldink valamennyien felvételt nyertek az altaluk valasztott kdzépiskolaba.
Didkjaink jol teljesitettek a mindennapokban, tanulmanyi atlageredményiik évrdl — évre a
négyes szint f6l6tt van.

Koézalapitvanyunk — eredményes palyazata révén - 2024-ben kezdte meg az ujabb harom évre
sz010, 2026. december 31-ig tart6 tanodai program megvalositasat a Tarsadalmi Esélyteremtési
Foéigazgatosag (TEF) timogatasaval.

2025-ben 9.243.000 Ft alap-, valamint 1.236.672 Ft kiegészitd tamogatasban részesiiltiink.
El6z6 évi pénzmaradvanyunk 932.751 Ft volt. Osszesen tehat az elmult évben 21.412.423 Ft
allt rendelkezésiinkre a Tanoda mikodtetésére, amelybdl 19.873.222 Ft-ot hasznaltunk fel.
Lathato, hogy a miikodtetést az elnyert timogatas teljes mértékben finanszirozta. Az 1.539.201
Ft 6sszegli pénzmaradvanyt 2026-ban tervezziik felhasznalni.

A tanodai pénziigyi feladatokat — az atlathatosdg érdekében - elkiilonitett bankszamlan
bonyolitjuk.

Az SZJA 1%-os felajanlasokbol 2025-ben 119.277 Ft tdmogatas érkezett az alapitvany alap
szamldjara. Ezt az Osszeget — a felhasznéldsi szabalyoknak megfeleléen — az alapitvany cél
szerinti tevékenységére forditjuk.

Kerecsend, 2026. februar 24.
Zubor Erika
elnok



